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Gestion
Administrative
Raison sociale ou cachet de l’Association

Nom et Prénom du salarié


Mois de 


	Heures normales (151.67 H mensuelles depuis le 1er janvier 2002)

Heures complémentaires (s’adresse au temps partiel)

Heures supplémentaires à 25 %

(heures comprises de la 36ème à 43éme) 

Heures supplémentaires à 50%

(heures au-delà de la 43ème) 
	………………………………

………………………………

………………………………

………………………………

	Remboursement de frais kilométriques (.…....kms x .….. du km)
	………………………………

	Absences pour congés

Absences pour arrêt maladie

Absences pour arrêt du travail
	Du …………. Au ……..…..inclus

Du …………. Au ……..…..inclus

Du …………. Au ……..…..inclus

	Acompte versé
	………………………………

	                                                             Ponctuelle                           De ………….….. € brut
Augmentation de salaire                   Contractuelle                      De ……….………€ brut
                                                             Liée à l’ancienneté             Date d’embauche : ………………

	OBSERVATIONS (si modification de la fiche de renseignements, domicile, rémunération ….)

……………………………………………………………………………………………….…………..

…………………………………………………………………………………………………………...

…………………………………………………………………………………………………………...


Je soussigné(e), Mme/Mr 
,

Président(e) de l’Association, certifie exacts les renseignements portés ci-dessus.

Le ……………….201..                                            A ………………………………..
                                                                                  Signature
Cette fiche est à retourner impérativement à l’A.E.S.A. avant le 24 du mois.

Aucun bulletin de salaire ne sera traité sans ce document.

TABLEAU RÉCAPITULATIF DES PRESTATIONS
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