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L’éditO, par Christian BONNEAU (secrétaire-adjoint de 'AESA)

e mois de Septembre est toujours synonyme de rentrée tant professionnelle que scolaire et le milieu associa-
tif dans son ensemble reprend également ses activités.

Par conséquent, 'AESA retrouve son rythme de croisiére avec particulierement en ce début de saison un
gros travail pour les services de mise a disposition et de gestion administrative.

Nos quatre agents de développement ont aussi rechargé leurs accus pour accompagner les acteurs associatifs dans
leurs actions et ne doutons pas qu’ils continueront a dynamiser leur secteur.

Le service du RelaiS est fin prét a vous apporter toutes réponses aux sujets tels que le droit du travail, I'emploi, la
formation professionnelle, etc...

L’AESA est un moteur essentiel dans la mise en place de projets et un maillon principal dans la vie associative entre
clubs, comités et instances institutionnelles.

Alors, n’hésitez pas : venez nous voir, consultez notre site, une équipe motivée et dynamique sera toujours a votre
écoute.

. N N I ,
Bonne saison a toutes et a tous ! L |nf0 en bref 3

> L’AESA change d’adresse postale, mais pas de lieu...

Conformément a l'arrété municipal de la Ville des Ponts de Cé (n°2011-
003 du 28 juin 2011), 'AESA change d'adresse. Le béatiment reste le
méme, seuls les nom et numéro de voirie changent :

7, rue Pierre de Coubertin — BP 43527 — 49136 LES PONTS DE CE cedex
> Petit rappel pour les adhérents du service Gestion Administrative...

Avez-vous pensé a l'anticipation du maintien de salaire de vos salariés en

il ne pas manquer... cas d'arrét maladie ? L’arrét de travail d'un salarié, consécutif a une maladie

ou un accident, donne droit & un maintien de salaire. Si la sécurité sociale

16.09.11 : Formation Basket-ball prend en charge la moitié du salaire, I'autre moitié est a votre charge lorsque
niveau débutant (Angers) vous n'avez pas souscrit a un contrat avec I'lPSEC.

Plus d'infos aupreés du service de Gestion Administrative :
02 4179 49 91 - ga@aesa.fr / ga2@aesa.fr

La rentrée, le temps des partenaires...

A l'occasion de la rentrée 2011-12, FAESA a souhaité réunir I'ensemble de ses
partenaires. Mardi 27 septembre, en fin de matinée, les partenaires
14.10.11 :  formation Basket-ball  institutionnels, financiers, et de projets, se retrouveront a la Maison départe-
niveau intermédiaire (Angers) mentale des sports, pour lancer ensemble la nouvelle saison.

Cette initiative a pour objectif de faire se rencontrer des collaborateurs qui n’en
n'ont pas toujours [loccasion. Point de départ pour de nouveaux
projets ?

27.09.11 : « La Rentrée des
Partenaires de CAESA »

30.09.11 : Formation FEntretien phy-
sique et formation Fitness (Angers)
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Un été 2011 vraiment sportif !

A

-~ 18juillet 2011 -
4 Jogging touristique dans les rues de
Doué-la-Fontaine

Pour la deuxieme année consécutive, 'AESA s’est asso-
ciée a plusieurs communes du département pour propo-
ser des activités sportives aux touristes et aux popula-
tions locales.

Le programme a tenu toutes ses promesses ! Tandis
que les projets de Baugé et Briollay (canog&, VTT,
marche nordique), amorcés en 2010, continuent sur leur
lancée ; les nouveautés de Doué-la-Fontaine et Le

L’AESA déclarée organisme de formation professionne

Alors que depuis quelques années déja I'’'AESA organise
des formations professionnelles continues en interne
pour ses salariés, pour le lancement de la nouvelle
saison I'AESA dispose désormais d’'un numéro de décla-
ration d'activité, relatif a la formation professionnelle
continue.

Grace a cette attribution, les professionnels du sport et
de l'animation socioculturelle, non salariés de I'AESA,
pourront profiter des formations et solliciter leur(s) em-
ployeur(s) pour la prise en charge financiere de ces for-
mations.

A Tlinstar des années précédentes, des formations
Fitness, tennis de table, basket-ball, ou encore
nouveaux jeux seront proposées au cours de la saison.

Les élus du conseil d’administration de 'AESA, a | a
rencontre des partenaires, adhérents, salariés...

Le conseil d'administration de 'AESA ne manque pas
d’innovation. Pour la saison 2011-12, le choix a été fait
d’aller & la rencontre des acteurs de terrain, et de décou-
vrir concrétement, sur le terrain, une partie des projets
animés par 'AESA.

Dans un climat de convivialité, le souhait des dirigeants
de 'AESA est de pratiquer des activités, d’échanger
avec les personnes en charge de la mise en ceuvre et
du suivi de ces projets. Trois temps forts occuperont

Longeron (VTT et jogging touristique ; escalade) ont ren-
contré un véritable succes.

Malgré une météo quelque peu hostile cet été, la fré-
guentation des activités proposées est en hausse.

L’heure est maintenant aux bilans. Les communes hotes
et 'AESA se réuniront prochainement pour établir des

conclusions et dans l'idéal commencer a réfléchir aux
programmes de I'été prochain...

20 juillet 2011 -
. Escalade sur le Rocher du Manis au
Longeron

lle continue...

Cette année, pour la premiére fois, les associations
Profession Sport de l'inter-région Bretagne-Pays de la
Loire, souhaitent proposer a leurs salariés un panel de
formations plus important. De ce fait, les salariés de
'AESA pourront demander a participer aux formations
des départements frontaliers.

Retrouvez l'intégralité des formations sur le site internet
de 'AESA (www.aesa.fr).

~ Décembre 2010 -
| Formation Base-ball au SUAPS, Angers

cette saison les élus de 'AESA.

La tournée commencera en septembre 2011 avec un
déplacement a Briollay afin de découvrir les lieux ou se
sont déroulées les activités de tourisme sportif propo-
sées par la commune en collaboration avec 'AESA.
Puis, en 2012 aprés s’étre mélés aux stagiaires a l'occa-
sion de la formation « s’exprimer en public », les élus
iront a la rencontre de comités d’entreprise.

Cette initiative a pour objectif de faire découvrir aux diri-
geants de I'AESA les enjeux de terrain dans I'élabora-
tion de leurs projets.

Les échos de 'AESA
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A I'heure ou certains éducateurs

sportifs se préparent a effectuer
leur premiéere rentrée profession-
nelle pour d’autres, cela fait déja
"'plusieurs années qu'ils connais-
sent cet évenement. Et pourtant, méme avec I'expé-
rience, I'appréhension demeure toujours présente.

Rencontre avec Jean-Louis Ducluzeau, salarié de

I’AESA depuis 18 ans, et délégué du personnel.

Lundi, 16h00. Jean-Louis nous recoit dans les locaux du
Centre Joseph Bouessé de Mdrs-Erigné. Alors que la
saison estivale vient de se terminer dans le centre de
vacances sportives, le moment est arrivé de préparer la
rentrée. « C’est le redémarrage d'une saison. Il y a les
clubs qu’on quitte ; et d’autres que I'on retrouve ». Méme
s'l s'appréte a débuter une 18e saison avec I'AESA,
Jean-Louis ne cache pas une habituelle appréhension :
« il y a de nouveaux clubs, des changements de prési-
dent... et puis des nouveaux groupes a gérer ! ».

Malgré tout, fort de son expérience, c’est avec plaisir
gu’il prépare cette année. En qualité de « grand frere »,
il en va méme de quelques conseils pour ses succes-
seurs. « |l faut que les jeunes dipldbmés prennent des
risques pour la recherche de I'emploi ; méme pour
quelques heures ». Et Jean-Louis d’ajouter : « Toute
expérience est bonne a prendre du point de vue de la
formation, de la découverte de nouvelles disciplines, tout

en prenant du plaisir dans I'enseignement d’un sport ».

Si le métier d’éducateur sportif a évolué depuis 18 sai-
sons ; Jean-Louis, souligne que l'installation de 'AESA a
la Maison départementale des sports, puis la création

des postes d'agents de développement en 2007, sont

deux phénomeéenes majeurs qui ont accéléré le proces-
sus de développement du métier, et la mise en réseau
des professionnels. Il regrette cependant un « Travail au
noir encore trop présent aujourd’hui dans les métiers de
I'encadrement sportif ! ». C’est ainsi qu'il en fait appel a
ses collegues, qu'il considére comme les « premiers

ambassadeurs » pour la lutte contre I'emploi illégal.

L’implication et I'expérience de Jean-Louis 'ont tout na-
turellement conduit a devenir le délégué du personnel
de 'AESA. A ce titre il tient & remercier Jacques Ron-
deau (président de 'AESA de 1994 a 2009), Jérbme
depuis 2001), et
(président de '’AESA depuis 2009), qui ont tous les trois

Paillat (directeur Noél Legeay
joué un réle majeur dans le développement de ce poste,
jugé incontournable pour le délégué du personnel.

L’écoute dont font preuve ses interlocuteurs a I'occasion
de rencontres réguliéres, a permis récemment la consti-
tution d’'un groupe de travail en charge de la réflexion
autour des risques professionnels des salariés de
'AESA. Reconnaissant envers le conseil d’administra-
tion, qui lui a consacré du temps pour écouter les con-
clusions de ce travail, Jean-Louis est prét a mettre en
ceuvre un certain nombre d'actions pour réduire les

risques professionnels des salariés de 'AESA.

Au terme de notre rencontre, le délégué du personnel
tenait a adresser un dernier message a ses collegues
salariés de I'AESA, en les incitant a rompre l'isolement.
Désormais, tous les trimestres, Jean-Louis se rend dis-
ponible pour accueillir ceux qui le souhaitent pour les
aider dans la gestion de leur quotidien professionnel et

les écouter en toute amitié...

Prochaines permanences

: lundi 19 septembre et lundi 19 décembre (10h00 - 12h00),
Maison départementale des sports, Les Ponts-de-Cé.

Contactez Jean-Louis a son adresse mail : deleguedupersonnel@aesa.fr
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Relais et Bourse d’emploi

Programme des réunions d’information du Relais, sai ~ son 2011-2012... 4

Comme chaque saison le RelaiS, centre de ressources et d'informations pour les bénévoles, s’efforce de batir un
programme de réunions d'information, pour mieux répondre aux questions des bénévoles du Mouvement sportif, en
s’appuyant notamment sur des besoins ressentis et exprimés par ces mémes personnes.

A chaque mois sa réunion. N’hésitez pas a consulter notre site internet (wwww.aesa.fr - rubrique RelaiS) pour vous
tenir informés des dates et lieux exacts des réunions.

29 Septembre 2011 : Le service civique
13 Octobre 2011 : La convention collective nationale du sport
Novembre 2011 : La comptabilité
Décembre 2011 : Le recrutement des bénévoles (intervention de France bénévolat)
Janvier 2012 : La subvention du CNDS
Février 2012 : La machinerie associative — I'image de la société (schéma Michel ADAM)
Mars 2012 : L'arbitrage
Avril 2012 : Le partage des responsabilités (délégation)
Mai 2012 : La présentation du PASS SPORT (inter-CE DACC)
Juin 2012 : La responsabilité du dirigeant o
20
1. f I
i
i
5

Contact : Anne BESNIER, 02 41 79 49 73 - relais@aesa.fr )‘

> Le point sur les offres d’emploi...

* Offre N2036 : Educateur sportif Basket-ball - Thouarcé - 1h30 par semaine - Septembre 2011/Mai 2012
(http://www.aesa.fr/offres-bourse-demploi/educateur-sportif-basket-ball-3/ )

 Offre N2034 : Educateur sportif Handball - Saumur - 3h15 par semaine - Septembre 2011/Juin 2012
(http://www.aesa.fr/offres-bourse-demploi/educateur-sportif-handball-2/ )

 Offre n°1990 : Educateur sportif Basket-ball - Brain-sur-lI'authion - 4h00 par semaine - septembre 2011/Mai 2012
(http://www.aesa.fr/offres-bourse-demploi/educateur-sportif-basket/)

* Offre 1939 : Educateur sportif Gymnastique sportive - Pouancé - 6h00 par semaine - Septembre 2011/Juin 2012

(http://www.aesa.fr/offres-bourse-demploi/educateur-sportif-gym-sportive-2/)

Retrouvez toutes les offres d’emploi AESA et externes sur le site internet de 'AESA
www.aesa.fr/bourse-demploi/consulter-une-offre/
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» Briollay. Les animations de I'été
co #/7

Yannick Emery, adjoint au maire
et responsable de I'attractavité
de la commune présente le pro-
gramme des animations.

« Les animations se dérouleront tout
I'été du 16 juillet au 20 aot. Nous a-
vons mis en place un tourisme sportif
associé a une animation culturelle a
I'arrivée des navettes fluviales. »

Du sport pour tous : < Dans le
briollaytain, les habitants peuvent
trouver tout le programme des ani-
mations de I'été mais nous accueil-

lerons sur réservation les familles

car les places seront limitées. Ces
sorties sont faites en coordination
avec I'AESA ».

Sortie kayak sur le Loir et la
Sarthe : une descente du Loir est
proposée du barrage de la Roche
Foulque au pont du Loir avec des
jeux nautiques pour permettre a
tous de jouer aux aventuriers jeu-
di 21 juillet, mardi 26 juillet, sa-
medi 6 aodt, jeudi 11 aolt, mardi
18 aolt de 13 heures a 16 h 30.
Les kayaks et gilets de sauvetage
sont fournis. 10 €.

Course d'orientation en VTT :
au depart des bords de la Sarthe,
découverte des paysages de
Briollay en vélo, en famille ou
avec ses amis.

Dates : mardi 19 juillet, same-
di 30 juillet, jeudi 4 aolt, mar-
di 9 aolt, samedi 20 aodt de
10 heures a 13 heures. Les véJos
et VTT doivent étre apportés par
chacun. 5 €.

Le Courrier de I'Ouest

Doué-la-Fontaine

Yannick Emery, responsabie
de la commission de I'attractivité de
Briollay préserite les projets de I'été.

Marche nordique avec un édu-
cateur sportif a la découverte des
Basses Vallées angevines. « Ce
sport est plus efficace que le jogging
et procure de nombreux bienfaits. »
Dates, samedi 23 juillet, jeudi
28 juillet, 2 aodt, 13 aoit, 18 ao(t
de9h30a11h30.Lesbatons de
marche sont fournis. 5 €.
Pour participer a chaque activité,
il est nécessaire d’avair la tenue
vestimentaire appropriée selon le
cas.
Réservations la veille avant
10 heures au Point d'information
touristique les mercredi, vendredi
et dimanche ou 07 86 26 99 81 ou
au SI de Briollay, 02 41 42 16 84,

, Edition Angers, 07.07.11

Le Longeron

Le tourisme est sportif avec A

L’escalade au rocher du Manis et le
canoé sur la Sévre Nantaise ont, tout
au long du mois juillet, été les vec-
teurs d'un tourisme sportif proposé
par Anjou emploi sport et animation
(AESA).

« Les activités étaient encadrées
par Grégoire Auguin, professeur
d’éducation physique et sportive,
délégué par le comité départemen-
tal d’escalade et Pierre Buchet, bre-
vet d’Etat de canoé-kayak », souligne
Christelle Manceau. Une respon-
sable satisfaite des 14 participants en
moyenne chaque jour, d'autant gu'il
faut y ajouter les centres sociaux et
quelques familles, qui ont découvert
cette possibilité de pratique grace a
la journée Fun'en bulle, organisée en
juillet dans la commune. >

Christelle Manceau explique : « Au
service du développement de I'em-
ploi sportif, AESA est une associa-
_tion loi 1901. » En Maine-et-Loite les
jbénévoles et les salariés d’AESA tra-
#vaillent au développement de I'éco-
nomie locale par les métiers du sport
et de I'animation, & la lutte contre le
chémage et le travail clandestin dans
I'enseignement du sport et des prati-
ques socioculturelles.

« Les dirigeants d’AESA ont fait
le choix de la proximité en dévelop-
pant la sectorisation de I'emploi ».

! e,
AESA.

Quatre agents de développement
travaillent dans des secteurs ruraux
afin d'étre au plus pres des élus po-
litiques, des responsables d'asso-
ciation, mais également des éduca-
teurs sportifs et animateurs socio-
culturels.

Une association qui, fort de son
expérience, ne souhaite pas en res-
ter &, en proposant des projets mul;
tiples et variés et dont le creuset

njou emploi sport animation

Les familles aussi sont venues participer aux

séances découverte proposées par

serait une population de proximi-
té, « lés familles des Mauges, par
exemple. Tout est & construire,
comme les activités pour les en-
fants, la marche nordique, les par-
cours d’orientation etc. Autant de
possibilité d'apprécier un cadre
de verdure exceptionnel », conclut
Christelle Manceau.

Contact : tél. 06 28 25 38 20 ou
mauges@aesa.fr

Le Courrier de I'Ouest, Edition Cholet, 29.07.11

Les animations ne manquent pas cet été

Découverte sportive du patri-
moine, chasse au trésor ou jeu de
au Cluedo dans les troglodytes,
YOffice de tourisme de la région de

Doué-la-Fontaine ne manque
d'imagination pour animer la m
des roses cet été.

Tout au long de la période estivale,
plusieurs activités sont proposées
par I'Office de tourisme de la région
de Doué-la-Fontaine.

Pour la premiére fois, huit solrées de
loisirs sportifs et touristiques étaient
demniérement proposées : quatre ba-
lades a vélo et quatre joggings. Aprés
les premiers rendez-vous manqués
de juillet a cause du mauvais temps,
les joggings et vélos touristiques ont
le vent en poupe. « La découverte du
Ppatrimoine local en faisant du sport a
Séduit bon nombre de touristes mals
également des Douessins », raconte
Aude Genevaise, office du tourisme.

Apprendre en courant
AcC d'un guide p

E - . e Pt e >
La dé de la Cité des roses attire de nombreuses personnes lund] dernler.

et d’'un moniteur sportlf, le groupe
de participants peut découvrir tout
Doué-la-Fontaine a travers ces deux
boucles Jogging de 6 km et une
boucle vélo de 12 km. Avis aux a-
mateurs, il reste encore deux rendez-
vous : lundi 8 aoQt pour le jogging et
mercredi 17 aoft pour le vélo. A no-
ter que I'effort de chaque participant
sera récompensé par une collation
gu retour de l'activité, Participation :
€

Une chasse au trésor demain

Un Cluedo

0 mercredi

D///OF///

arénes. Amblance garantie au suffu-

D'autre part, I'office de tourisme or-
ganise une grande Chasse au trésor
pout les enfants ageés de 6 a 12 ans
demain & partir de 15 heures 2 la
roserale Foullon,

Aprés une chasse aux Indices, les
petits enquéteurs découvriront peut-
&tre le trésor caché du baron Foullon.
Participation : 2 € Inscription obliga-
toire a I'office de tourisme.

f I’\\ (

Enfin, aprés I'énorme succés rencon-
tré I'année demniére par le « Cluedo

Troglo », auquel avaient participé .

une solxantaine de personnes, ['é-
vénement est reconduit ce mois-
<i, mercredi 10 ao@t a 20 heures.
Sulvant la trame du fameux jeu de
société, les participants seront in-
vités a résoudre I'énigme dans la
pénombre des galeries du site des

En partenariat avec :

reux parfum d'homicide.
Renseignements au 02 41 59 20 49

Courrier de I'Ouest, Edition Saumur, 04.08.11

Comité de rédaction :
Noél LEGEAY
Christian BONNEAU

Mickaél WARLOUZE
communication@aesa.fr
02 41 79 49 89

Contact :
AESA
Maison départementale des sports
7 rue Pierre de Coubertin
BP 43527
49136 Les Ponts-de-Cé cedex

Rerinioue Frangast
PREFECTURE DE MAINE-ET-LOIRE

024179 49 89
accueil@aesa.fr
www.aesa.fr

CONSEIL GENERAL DE MAINE-EF-LOIRE

i
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: L /‘%bu,_.
FRANCE
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DIRECTION DEPARTEMENTALE
DE LA COHESION SOCIALE

‘COMTE CEPARTENENTAL CLYNPIOUE £T SPORTIF
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