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L’édito,  par  Noël LEGEAY (Président de l’AESA) 

L’Info en bref…   

 

 

 

En ce début d’année 2012, permettez-moi de vous adresser mes Meilleurs Vœux ! 

 

Que cette nouvelle année vous permette de réaliser tous vos projets, sachant que l’AESA est présente 
pour vous soutenir dans vos entreprises. 

De son côté, l’AESA veut étendre son action en lançant un site internet régional. 

 

Je veux enfin rappeler que le Quizz du Mouvement sportif peut être l’occasion de créer du dynamisme au 
sein de votre association et qu’une victoire pourrait vous permettre de concrétiser un projet. 

À ne pas manquer…  

 
06.01.12 : 06.01.12 : 06.01.12 : 06.01.12 : Formation Expression et 

Jeux de communication (Blaison-

Gohier) 

09.01.12 : 09.01.12 : 09.01.12 : 09.01.12 : Formation PSC 1 

20.01.12 : 20.01.12 : 20.01.12 : 20.01.12 : Formation Basketball 

(SUAPS, Angers) 

10.02.12 : 10.02.12 : 10.02.12 : 10.02.12 : Formation PSC 1 

Caroline Sapolin, remplace Stéphanie Boutat... 

Depuis le début du mois de décembre, le service de « Mise à disposition » est  
géré par Caroline Sapolin. Stéphanie Boutat, habituellement en charge de ce  
service, sera absente jusqu’à la fin de la saison en raison de son congé maternité.  
Nous souhaitons la bienvenue à Caroline ! 

Les salariés de l’AESA rassemblés pour la cérémonie  des vœux... 

Le 16 décembre dernier, une vingtaine de salariés de l’AESA était réuni à 
l’occasion de la traditionnelle cérémonie des vœux du président. Cette  

rencontre a permis au président de réaffirmer sa volonté de développer des 
projets pour consolider les emplois des salariés. 

Ce jour-là, des parkas AESA ont été remis à cinq salariés effectuant plus de 
3 heures hebdomadaires de travail avec l’AESA.  

Meilleurs vœux 2012 à toutes et à tous ! 

Aucune revalorisation du SMC en début d’année… 

Au terme d'une nouvelle séance de négociation organisée le 5 décembre 2011, 
les partenaires sociaux de la branche professionnelle du sport n'ont pu se mettre 

d'accord sur la revalorisation, pour 2012, des salaires minima prévus par la 
CCNS. Ainsi, les montants de rémunération restent inchangés, hormis pour le 

groupe 1 qui devra être au moins égal au SMIC (9,22 € brut / heure) au 01.01.12.  
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Le point sur l’actualité (Retrouvez ces actualités sur www.aesa.fr)  

LA LETTRE D’INFORMATION DE L’ASSOCIATION ANJOU EMPLOI SPORT ANIMATION 

 
 
 

Les associations Profession Sport & Loisirs des  
départements de la Loire Atlantique, du Maine-et-Loire 
et de la Sarthe, ont décidé de s’associer en « Région 
Pays de la Loire », pour lancer un site internet régional. 
 
Ce regroupement autour d’un site internet permettra de 
proposer une bourse d’emploi régionale, afin d’offrir un 
nombre d’offres plus important, et un accès facilité aux 
emplois des départements voisins, notamment pour les 
secteurs frontaliers. 
Si ce travail a pour objectif d’optimiser la communication  

 
 

des associations départementales, l’intérêt est  
également de s’unir en vue de discussions avec les  
différentes instances régionales. Ce site devrait voir le 
jour au début du mois de février 2012. 
 
Parallèlement à cette initiative, les trois départements 
continueront à travailler avec le Morbihan et l’Ille-et-
Vilaine, autour notamment de la formation profession-
nelle continue des éducateurs sportifs et des animateurs 
socioculturels. 
 
Une année 2012 qui devrait encore voir naître de beaux 
projets... 

Profession Sport & Loisirs Pays de la Loire bientôt  sur Internet... 

En 2012, le « Quizz du Mouvement sportif » revient pour une 2e saison…  

Le « Quizz du Mouvement sportif » de retour pour une  
deuxième saison ! 
Ce jeu, à l’initiative de l’association Anjou Emploi Sport 
Animation (AESA) et du Comité Départemental  
Olympique et Sportif de Maine-et-Loire (CDOS), 
s’adresse à l’ensemble des associations de Maine-et-
Loire, affiliées à une fédération sportive. 
 
La première étape du Quizz a débuté le 03 janvier 2012, 
et se clôture le 28 janvier. Une fiche d’inscription et un 
questionnaire ont été envoyés aux associations par 
l’intermédiaire de leur comité départemental. Les asso-
ciations n’ayant rien reçu peuvent télécharger les docu-
ments sur le site internet de l’AESA (www.aesa.fr) ou du 
CDOS (maineetloire.franceolympique.com). 

L’association vainqueur remportera un chèque de 
2 000€ ! Les cinq finalistes seront récompensés par des 
chèques et bons d’achat permettant de financer des  
actions associatives. 
 
Un jeu organisé en partenariat avec le Conseil Général 
et la Direction Départementale de la Cohésion Sociale 
de Maine-et-Loire, mais également avec la Caisse  
Régionale du Crédit Agricole de l’Anjou et du Maine, les 
équipementiers sportifs Franç-Sport Création/Sport 
2000, et Marty Sports. 

 
 
 

Plus d’info : www.aesa.fr  

 
Le 9 décembre dernier, une vingtaine d’éducateurs spor-
tifs du département étaient réunis au SUAPS d’Angers 
pour suivre une formation en stretching postural. 
Trois heures durant, Catherine GILBERT, diplômée 
d’Etat en métier de la forme, et spécialiste de la disci-
pline, a proposé une séance de stretching postural 
après avoir présenté les tenants et les aboutissants de 
ce sport trop peu connu. 
 
Le stretching postural a pour but essentiel de favoriser 
une régulation tonique grâce à des étirements  

 
volontaires et des contractions musculaires profondes. 
Cette discipline sportive se base sur une technique  
statique globale assurée par des respirations  
spécifiques ; tout en s’appuyant sur un vocabulaire  
particulier. 
 
 
Plus d’informations : www.stretchnig-postural.com 
 

La formation stretching postural attire les éducate urs sportifs... 
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Rencontre avec…  Le Comité départemental EPMM  

LA LETTRE D’INFORMATION DE L’ASSOCIATION ANJOU EMPLOI SPORT ANIMATION 

Ces derniers temps, les comités départementaux de 

Maine-et-Loire se rapprochent de plus en plus de 

l’AESA. Après le badminton et le tennis de table, 

c’est au tour du comité départemental Entraînement 

Physique dans le Monde Moderne  (EPMM-Sport pour 

tous) de s’attacher les services et l’accompagne-

ment de l’AESA. Nous avons profité de l’occasion 

pour présenter ce comité méconnu et comprendre 

les raisons de leur rapprochement. Rencontre avec 

Didier Fauchard, président du comité. 

 

La fédération EPMM est une vieille fédération qui puise 

ses origines dans la gymnastique d’entretien en entre-

prise. Mais depuis plus de sept ans, les dirigeants ont 

recentré les finalités et objectifs du comité autour de la 

thématique « Sport Santé ». Didier Fauchard, président 

du comité en Maine-et-Loire, précise : « l’idée poursuivie 

est à la fois de questionner la santé par le sport, mais 

également de penser le sport par la santé ! ». 

Pour cela, il y a deux phases bien distinctes. Dans un 

premier temps, l’agent de développement du comité 

EPMM a pour mission de sensibiliser des groupes de 

personnes identifiés, puis, une fois ce travail effectué, 

les personnes sont aiguillées vers des associations 

sportives classiques, affiliées au comité. Aujourd’hui, la 

sensibilisation s’articule autour de trois problématiques 

majeures : le diabète, l’obésité et le cancer. 

Pour remplir ces missions, le comité a fait le choix d’em-

ployer un agent de développement depuis 2006. Son 

rôle est  d’initier les projets et de se rapprocher de struc-

tures bien identifiées telles que Réseau diabète 49, le 

Service Santé Publique de la Ville d’Angers, ou encore 

le CHU. Puis, une fois le rapprochement effectué, ce 

sont des éducateurs sportifs qui prennent le relais et 

encadrent les cours de sport programmés. C’est dans ce 

cadre là que le comité a fait le choix de se rapprocher de 

l’AESA. 

Depuis plus d’un an, un éducateur sportif était salarié du 

comité dans le cadre d’un emploi aidé. Arrivant à terme 

du contrat, l’heure est venue de réfléchir aux suites à 

donner, dans la mesure où la demande d’encadrement 

ne cesse de croître.  

Les membres du Bureau du comité ne souhaitant pas 

porter la responsabilité d’emplois supplémentaires, la 

question ne s’est pas posée longtemps. D. Fauchard se 

satisfait de « la souplesse proposée par l’AESA, et de 

son vivier d’éducateurs sportifs ». Désormais, pour ré-

pondre aux sollicitations de ses adhérents, le comité 

EPMM passera par l’intermédiaire de l’AESA, pour l’en-

cadrement des cours de sport.  En fonction des besoins, 

il sera plus facile de trouver l’éducateur idéal. « Ce sera 

donc aux éducateurs de se questionner, et de se former 

pour être en phase avec les besoins exprimés par les 

associations », confie-t-il. Et le président du comité de 

poursuivre : « à terme, ne serait-il pas plus judicieux que 

les clubs traitent en direct avec l’AESA ? ». Pour le mo-

ment, c’est bien le comité qui se rapproche de l’AESA. 

 

Conscient qu’il n’est pas évident pour les éducateurs 

sportifs de travailler 35 heures par semaine, Didier Fau-

chard apprécie l’idée que par l’intermédiaire de l’AESA 

les éducateurs peuvent cumuler des heures en ne  

dépendant que d’un seul employeur. Reste maintenant à 

développer d’autres projets pour permettre à ces  

professionnels de l’encadrement sportif, de vivre de leur 

passion… 

Propos recueillis par Mickaël Warlouzé 

De gauche à droite :  
Yohan Guémard (éducateur sportif), Anthony Chauviré 
(agent de développement EPMM), Noël Legeay 
(président AESA), Didier Fauchard (président EPMM), 
lors de la signature de la convention de partenariat. 

CD EPMM : 

02.41.79.49.85  
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Relais et Bourse d’emploi  

LA LETTRE D’INFORMATION DE L’ASSOCIATION ANJOU EMPLOI SPORT ANIMATION 

Le point sur les offres d’emploi…  
 
• Offre n°2529 : Educateur sportif Basketball - Brissac Quincé - 1h10 par semaine - Dès que possible/Juin 2012 
(www.aesa.fr/offres-bourse-demploi/educateur-sportif-basket-brissac-quince/) 
 
 
• Offre n°2221 : Educateur sportif Gym d’entretien - Villemoisan - 1h00 par semaine - Dès que possible/Juin 2012 
(www.aesa.fr/offres-bourse-demploi/educateur-sportif-gym-dentretien-villemoisan/) 
 
 
• Offre n°2193 : Maître nageur sauveteur - Montreuil Juigné - 1h00 par semaine - Dès que possible/Juin 2012 
(www.aesa.fr/offres-bourse-demploi/maitre-nageur-montreuil-juigne/) 

 
 
 

Retrouvez toutes les offres d’emploi AESA et externes sur le site internet de l’AESA 
www.aesa.fr/bourse-demploi/consulter-une-offre/  

La campagne CNDS 2012 est lancée... 
 

« Le CNDS a pour mission de soutenir la pratique sportive en club et de corriger les inégalités d’accès à la pra-
tique » 
 
« Les aides du CNDS ont 2 objets : la reconnaissance par le soutien du projet associatif de l’utilité sociale des clubs 
et des comités qui organisent la pratique sportive ; l’accompagnement des initiatives visant à conquérir et fidéliser de 
nouveaux publics par un effort d’adaptation de l’offre d’accueil » 

 (Extraits des directives nationales) 
 
Les clubs enregistrés dans la base de données de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale ont reçu un 
dossier CNDS personnalisé. Les autres associations doivent faire une demande auprès de Evelyne Baranger 
(evelyne.baranger@maine-et-loire.gouv.fr ), en précisant les informations suivantes :  nom de l’association (en préci-
sant la section si nécessaire), n° SIRET, n° d’agré ment sport, fédération d’affiliation, discipline sportive, numéro de 
téléphone et adresse électronique, nom du correspondant CNDS de votre association (avec ses coordonnées télé-
phoniques et électroniques directes si besoin).  
 
La date limite de dépôt des dossiers des comités départementaux et des dossiers clubs est fixée au 15 février 2012 . 
 
Comment en bénéficier ? Quels sont les critères d’attribution ? Comment remplir le dossier ?  Vous pouvez participer 
à l’une des réunions programmées par secteur géographique :  
 
Mardi 10 janvier 2012 (20h00 - 21h30) à Cholet (Amphithéâtre de la Bruyère – 4 rue la Bruyère) 
  
Mercredi 11 janvier 2012 (20h30 – 22h00) à Segré (Salle de l’Amitié – Groupe Milon – Rue de la Roirie) 
  
Jeudi 12 janvier 2012 (19h00 - 20h30) aux Ponts-de-Cé (Maison des Sports – 7 rue Pierre de Coubertin) 
 
 

Contact : Anne BESNIER, 02 41 79 49 73 - relais@aesa.fr  
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Revue de presse  

LA LETTRE D’INFORMATION DE L’ASSOCIATION ANJOU EMPLOI SPORT ANIMATION 

Comité de rédaction : 
Noël LEGEAY  

Christian BONNEAU 
 

Mickaël WARLOUZÉ 
communication@aesa.fr 

02 41 79 49 89 
 

Contact : 
AESA 

Maison départementale des sports 
7 rue Pierre de Coubertin 

BP 43527 
49136 Les Ponts-de-Cé cedex 

 
02 41 79 49 89 
accueil@aesa.fr 

www.aesa.fr 

 

En partenariat avec : 

Courrier de l’Ouest, 26 novembre 2011 
Courrier de l’Ouest, 10 novembre 2011 

Courrier de l’Ouest, 23 décembre 2011 


